
Op 15 september kwam de Centrale 
Allente Raad (CAR) bijeen. Een belangrijk 
onderdeel van de vergadering was het 
laatste strategisch uurtje in de aanloop 
naar het nieuwe Visie- en Strategieplan 
2027–2030. De CAR heeft drie thema’s 
behandeld die zij belangrijk vindt om 
terug te zien in dit plan: personeelstekort, 
digitalisering en inclusie. 

Dit keer stond inclusie centraal. Astrid 
Ottenheym, bekend van de Kindreis, nam 
de CAR mee in de nulmeting die zij heeft 
uitgevoerd op de verschillende IKC’s van 
Allente. Deze inventarisatie brengt in beeld 
waar Allente momenteel staat op het gebied 
van zorg en inclusie. Tijdens het strategisch 
uurtje is gesproken over de verschillende 
spanningsvelden en dilemma’s die daarbij 
een rol spelen, mede met het oog op de 
verdere ontwikkeling richting inclusief 
onderwijs. 

Daarnaast besprak de CAR de Kaderbrief 
2027–2030, die de basis vormt voor de 
komende begroting en meerjarenraming. 
Een belangrijke ontwikkeling is dat de 
locaties van Allente een aantal zaken meer 
gezamenlijk gaat organiseren en financieren. 
Het gaat onder andere om het opleiden van 
zij-instromers en onderwijsassistenten, extra 
ICT-expertise, een Allentebreed expertteam, 
ziektevervanging en huisvesting. 
De benodigde financiële ruimte wordt 
gevonden door aanpassing van de 
bovenschoolse afdracht en door een 
deel van de structurele bekostiging voor 
basisvaardigheden hiervoor in te zetten.

De volgende bijeenkomst staat in het teken 
van de periodieke ontmoeting met de Raad 
van Toezicht.

Heb je vragen, ideeën of interesse in de 
CAR? Laat het ons weten via 
CAR@allente.nl

Hartelijke groet, 
De Centrale Allente Raad
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